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A. Fase de Diagndstico

Para la realizacion de un Plan de Mejora, el centro debe partir de las conclusiones obtenidas en
la evaluacion del grado de cumplimiento de la Programacion General Anual, y de la reflexion y
analisis de las conclusiones obtenidas tanto de la Evaluacion Interna de Centros como de las
Evaluaciones de Diagndstico u otras evaluaciones externas (PISA, Actuaciones prioritarias o
funcionales desarrolladas por la Inspeccion, ISO 9000, etc).

Informe de resultados

Este apartado permite al centro visualizar el informe de resultados de los siguientes
aplicativos: Informe de la Evaluacién Interna del centro (EICE), Informe de la Evaluacién de
Diagnéstico (EDA), Informe de la Programacion General Anual (PGA) y otras evaluaciones
externas, ademas de registrar los indicadores de mejora.

¢ Informe de resultados

Nombre Estado Descripcion Fecha Tipo
Plan estratégico de Mejora PROA+ | Presentado | PLAN ESTRATEGICO DE MEJORA Y PLAN ACTIVIDADES PALANCA 24-28 | 31-08-2025 | PROA+

Indicadores de mejora

Entendemos por indicadores de mejora, la concrecidn de determinados aspectos mejorables,
puntos débiles, extraidos de los informes de la fase de diagndstico, que requieren ser tratados
por el centro a través de proximas actuaciones, para la mejora del éxito educativo y del
funcionamiento del centro.

¢ Sefala los indicadores de mejora a afadir

v Dificultad de comprension de los criterios de evaluacién y del sistema de calificacion
empleado por el profesorado y contemplado en las PP.DD. por parte de las familias /
alumnado.

v Bajo grado de satisfaccion ante la implementacion de medidas y estrategias para apoyar
a alumnado en riesgo de repeticion y con el alumnado que ya esta repitiendo para
obtener el éxito educativo.

v Grado de satisfaccion bajo por parte del alumnado, las familias y los miembros del CE
con la tendencia de los resultados académicos en el centro.

v Falta adecuacién y difusién de las medidas adoptadas, a nivel de centro, grupo o
alumnado tras los resultados de las pruebas externas.

v Insuficiente formacién del profesorado en cuanto a inclusién y atencion a la diversidad, lo
que genera dificultades a la hora de disenar actividades adaptadas a distintos niveles de
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dificultad dentro del aula y con metodologias mas actuales.

v Se observa un predominio del examen tradicional como método principal de evaluacién,
junto con un uso limitado, solo algunos profesores/as, de metodologias activas y
practicas, lo que reduce las oportunidades de aprendizaje significativo y la participacion
efectiva del alumnado.

v La existencia de diferentes niveles de aprendizaje en algunos cursos.

Vv Existen aspectos mejorables en cuanto a la organizacién y funcionamiento de los
recreos.

<

Bajo grado de conocimiento y satisfaccidon con respecto al clima de convivencia en el
centro.

Escaso funcionamiento de la junta de delegados/as en el centro.
Falta de colaboracion e implicacion de las familias en el clima escolar del centro.

Bajo grado de implicacion del alumnado en la vida del centro.

G NN

Falta de habilidades sociales y emocionales para gestionar conflictos. Ademas, la falta
de motivacion lleva a conductas disruptivas en algunos alumnos.

Q

En algunos grupos hay parte del alumnado que no esta bien integrado y surgen
problemas a la hora de realizar actividades grupales dentro y fuera del aula.

v Falta de herramientas para el profesorado para gestionar situaciones conflictivas en el
aula.

v Falta de momentos de coordinacion interdepartamental, para favorecer la investigacion y
la innovacién.

v Falta informacién a la comunidad educativa acerca de los principios en los que se
sustenta nuestro PE, asi como de los planes y programas que se desarrollan en el centro.

Vv Falta de implementacion de algunas de las actuaciones recogidas en los diferentes
planes y programas del centro: PDC y Plan de Formacion.

v Se han observado algunas incidencias en una de las rutas del transporte escolar.
v Se han observado algunas deficiencias en los espacios e instalaciones del centro.

v Falta de implementacion de algunas de las actuaciones recogidas en los diferentes
planes y programas del centro: PROA y TITULAS.

v Falta de implementacion de algunas de las actuaciones recogidas en los diferentes
planes y programas del centro: PLAN DE LECTURA.
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v Falta de implementacion de algunas de las actuaciones recogidas en los diferentes
planes y programas del centro: PTEE.

v Falta de implementacion de algunas de las actuaciones recogidas en los diferentes
planes y programas del centro: PROGRAMA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRACURRICULARES

B. Fase de Propuestas de mejora

Partiendo del analisis de los indicadores de la situacion actual y deseada, las Propuestas de
mejora se relacionaran con los objetivos y actuaciones definidas en la PGA.

Propuestas de Mejora

En este apartado se muestran los Indicadores de mejora registrados en la fase anterior. Aqui el
centro tendra en cuenta un indicador o grupo de indicadores para establecer propuestas de
mejora vinculadas a estos.

A su vez, cada propuesta de mejora debera relacionarse con uno o varios de los subapartados
del epigrafe "Objetivos, actuaciones y planificacion" de la PGA. Estas quedaran
automaticamente registradas para la elaboracién de la PGA del proximo curso.

¢ Indicadores de mejora

Dificultad de comprensidn de los criterios de evaluacién y del sistema de calificacién
empleado por el profesorado y contemplado en las PP.DD. por parte de las familias /
alumnado.

= Propuesta de mejora: Hacer mas comprensibles para el alumnado y las familias los
criterios de evaluacion y el sistema de calificacion empleado por el profesorado y
contemplados en las Programaciones didacticas, implementando las siguientes medidas:
animar a las familias a que soliciten tutorias individualizadas con el profesorado si tienen
dudas o ven ambiguos los criterios de evaluacién y calificacion de las materias; realizar
una encuesta a familias y alumnado sobre qué aspectos del sistema de calificacién les
resultan confusos; y revisar las Programaciones Didacticas e incluir un glosario de
términos .

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Bajo grado de satisfaccién ante la implementacién de medidas y estrategias para apoyar a
alumnado en riesgo de repeticién y con el alumnado que ya esta repitiendo para obtener el
éxito educativo.

= Propuesta de mejora: Fomentar las metodologias activas, el DUA y el aprendizaje
cooperativo como medidas que permitan el aprendizaje competencial de todo el conjunto
del alumnado, favoreciendo la motivacién y la participacion.
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= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Grado de satisfaccion bajo por parte del alumnado, las familias y los miembros del CE con
la tendencia de los resultados académicos en el centro.

= Propuesta de mejora: Seguir implementando todas las medidas, planes y programas
encaminadas a la mejora de los resultados académicos.Se analizaran en CCP/ claustro/
departamentos las barreras para el aprendizaje detectadas en los cuestionarios que se
han pasado a las familias, alumnado y profesorado para tratar de implementar medidas
para disminuir estas barreras; como por ejemplo, las actividades palanca para la mejora
de la competencia lingliistica y matematica.Priorizar algunas estrategias para el
aprendizaje el proximo curso con el fin de mejorar los resultados académicos,
especialmente el resumen, ideas principales y la comprension lectora tanto desde la
tutoria como desde las distintas materias.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Falta adecuacion y difusion de las medidas adoptadas, a nivel de centro, grupo o alumnado
tras los resultados de las pruebas externas.

= Propuesta de mejora: Implementar las propuestas de mejora en relacién con los
resultados obtenidos por nuestro alumnado en las pruebas de Evaluacién de diagndstico
sobre las materias de LCL y Matematicas.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Insuficiente formacién del profesorado en cuanto a inclusion y atencién a la diversidad, lo
que genera dificultades a la hora de disefiar actividades adaptadas a distintos niveles de
dificultad dentro del aula y con metodologias mas actuales.

= Propuesta de mejora: Formacion continua del profesorado en estrategias inclusivas y
metodologias activas. Equipo de trabajo para realizar materiales multinivel. Disefo
flexible de actividades y evaluaciones adaptadas a distintos niveles y estilos de
aprendizaje. Uso de métodos variados de evaluacion como rubricas y autoevaluaciones.
Apoyo y asesoramiento del departamento de orientacion para adaptaciones.

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza

Se observa un predominio del examen tradicional como método principal de evaluacion,
junto con un uso limitado, solo algunos profesores/as, de metodologias activas y practicas,
lo que reduce las oportunidades de aprendizaje significativo y la participacion efectiva del
alumnado.

= Propuesta de mejora: Implementar en las reuniones de CCP jornadas de buenas
practicas, intercambiando entre el profesorado de experiencias (metodologias activas,
procedimientos y herramientas de evaluacion diferentes, actividades innovadoras, control
de conductas y resolucién de situaciones conflictivas en el aula¢) que se llevan a cabo en
algunas materias.
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= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza
La existencia de diferentes niveles de aprendizaje en algunos cursos.

= Propuesta de mejora: Ajustar las programaciones a las necesidades y las barreras para el
aprendizaje y participacién del alumnado, incidiendo en una mayor coordinacion docente
para el seguimiento del progreso y adaptacion de estrategias. Analizar la conveniencia o
no de implementar la repeticion de curso en el caso de ciertos alumnos/as en
riesgo.Implementacién de las HISA cuando sea necesario, para un seguimiento
individualizado con alumnado y familia

= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza
Existen aspectos mejorables en cuanto a la organizacién y funcionamiento de los recreos.

= Propuesta de mejora: Seguir desarrollando los patios activos e inclusivos, con
actividades deportivas en las pistas, ping-pong, zumba y otras actividades en el gimnasio,
juegos de mesa. Llevar a cabo un taller de ajedrez para el alumnado interesado.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia

Bajo grado de conocimiento y satisfaccién con respecto al clima de convivencia en el
centro.

= Propuesta de mejora: Hacer un diptico para dar publicidad a nuestro PE, destacando los
principios y valores en los que se sustenta, los proyectos y planes que se desarrollan en
el centro, y ciertos aspectos importantes relacionados con la organizacion,
funcionamiento y convivencia de nuestro centro. Crear unos carteles con las normas que
el profesorado debe aplicar de forma unanime para ponerlos en cada aula, y asi facilitar
la aplicacion de las mismas cuando el alumnado se muestre en desacuerdo

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia
Escaso funcionamiento de la junta de delegados/as en el centro.

= Propuesta de mejora: Fomentar la autonomia de la junta de delegados mediante algun
incentivo, busqueda de momentos de encuentro mas atractivos, etc.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia
Falta de colaboracion e implicacion de las familias en el clima escolar del centro.

= Propuesta de mejora: Propiciar una mayor formacion e implicacion de las familias en el
seguimiento de sus hijos/as y en la vida del centro. Convocar reuniones generales
trimestrales entre el tutor/a y las familias.Investigar cual es la posible causa/s de esta
baja participacién, solicitando a las familias cudles son sus ambitos de interés.Seguir
organizando charlas, talleres y actividades en las que puedan participar las familias,
acercandolas a la vida del centro.
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= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia
Bajo grado de implicacion del alumnado en la vida del centro.

= Propuesta de mejora: Seguir fomentando la participacién de todos los miembros de la
comunidad educativa en la vida del centro; ofreciendo actividades formativas para las
familias y mas actividades lidicas para el alumnado, como actividades extraescolares de
convivencia para fomentar un buen climay el conocimiento fuera del aula.

= QObjetivos de la PGA: Participacion y convivencia

Falta de habilidades sociales y emocionales para gestionar conflictos. Ademas, la falta de
motivacion lleva a conductas disruptivas en algunos alumnos.

= Propuesta de mejora: Promocion de la convivencia mediante circulos dialogicos y trabajo
en el respeto y la comunicacion. Implementacién de los programas RETO (E. Primaria) y
TEI (ESO).

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia

En algunos grupos hay parte del alumnado que no esta bien integrado y surgen problemas a
la hora de realizar actividades grupales dentro y fuera del aula.

= Propuesta de mejora: Implementacion del Programa TEl y seguir trabajando en tutorias la
gestion emocional y resolucién de conflictos.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia
Falta de herramientas para el profesorado para gestionar situaciones conflictivas en el aula.

= Propuesta de mejora: Mejorar la constancia del profesorado a la hora de implementar las
medidas que fomentan la buena convivencia en el centro. Llevar a cabo acciones
formativas en el seno del claustro para la gestion efectiva del aula y la mejora de la
convivencia.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia

Falta de momentos de coordinacion interdepartamental, para favorecer la investigacion y la
innovacion.

= Propuesta de mejora: Creacion de una comisién pedagdgica especifica dentro de la CCP,
centrado en temas concretos como innovacion metodoldgica, evaluacién competencial o
atencion a la diversidad, con el objetivo de profundizar en la mejora continua de la
practica docente.

= Objetivos de la PGA: Coordinacion externa

Falta informacion a la comunidad educativa acerca de los principios en los que se sustenta
nuestro PE, asi como de los planes y programas que se desarrollan en el centro.

Plan de Mejora 8
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= Propuesta de mejora: Dar mas informacién acerca de los planes que se estan
implementando en el centro, haciendo conscientes al alumnado y las familias de cuales
son dichos planes y cuando y como se desarrollan en el aula, y aprovechando todos los
canales disponibles: Consejo escolar, Consejo escolar municipal, web, redes sociales, etc.

= Objetivos de la PGA: Coordinacion externa

Falta de implementacion de algunas de las actuaciones recogidas en los diferentes planes 'y
programas del centro: PDC y Plan de Formacion.

= Propuesta de mejora: PDC: fomentar la creacién de las Aulas Virtuales al principio del
curso para mejorar los procesos de ensefanza-aprendizaje. Aumentar la difusion del
repositorio de recursos y usarlo como pilar central de aportacidn de recursos comunes
del profesorado. Seguir fomentando el uso de los recursos digitales del centro para
mejorar la competencia digital del alumnado y el profesorado, desarrollando las
actuaciones contempladas en nuestro Plan Digital de Centro.PLAN DE FORMACION:
Realizacién de un grupo de trabajo orientado a generar estrategias de programacion en
base a criterios de evaluacion. Se busca que el alumnado tenga mas claro como se les
califica en relacion a los criterios de evaluacion.

= Objetivos de la PGA: Planes y programas
Se han observado algunas incidencias en una de las rutas del transporte escolar.

= Propuesta de mejora: Realizar una mayor supervision del servicio de TRANSPORTE
ESCOLAR, en cuanto a horario, recorrido de las rutas, posibles incidencias, etc. y, recordar
las normas que se deben seguir en el mismo, fomentando un buen clima de convivencia.

= Objetivos de la PGA: Servicios complementarios
Se han observado algunas deficiencias en los espacios e instalaciones del centro.

= Propuesta de mejora: Mejorar el aspecto de los exteriores del centro, asi como el
pavimento de las pistas deportivas.Crear mas espacios para que el alumnado pueda
sentarse en el recreo para jugar juegos de mesa disponibles.

= QObjetivos de la PGA: Objetivos propios

Falta de implementacion de algunas de las actuaciones recogidas en los diferentes planes 'y
programas del centro: PROA y TITULAS.

= Propuesta de mejora: Implementar todas las actividades palanca del nuevo PAP para
conseguir los objetivos de centro establecidos en nuestro PEM.Insistir en los beneficios
de la docencia compartida en el aula, como medida de atencion a la diversidad dentro del
aula, favoreciendo la eliminacion de barreras para el aprendizaje; ademas, es necesario
aumentar el tiempo de realizacion de actividades practicas en el aula para facilitar al
profesorado de apoyo prestar atencion al alumnado que lo necesite. Utilizar otras vias
para la coordinacién entre el profesorado implicado en los programas.

Plan de Mejora 9
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= Objetivos de la PGA: Procesos de ensefianza, Planes y programas

Falta de implementacion de algunas de las actuaciones recogidas en los diferentes planes 'y
programas del centro: PLAN DE LECTURA.

= Propuesta de mejora: Implementacion de la actividad palanca A413 Actividades de aula'y
refuerzo en competencia el Comunicacién Lingiiistica (CL) PLAN DE LECTURA DE
CENTRO como medida para impulsar este plan a nivel de centro y mejorar la CL del
alumnado.

= Objetivos de la PGA: Planes y programas

Falta de implementacion de algunas de las actuaciones recogidas en los diferentes planes 'y
programas del centro: PTEE.

= Propuesta de mejora: Dar mas difusion a las medidas y acuerdos que se tomen en las
reuniones de coordinacion para informar mas y mejor a todos los miembros de la
comunidad educativa.Trabajar en los departamentos los temas que se van a tratar en la
reunién de las comisiones de trabajo por areas, y dejarlo registrado en las actas. Ademas,
incluirlo como un punto en las reuniones de CCP.

= Objetivos de la PGA: Coordinacién externa, Planes y programas

Falta de implementacion de algunas de las actuaciones recogidas en los diferentes planes 'y
programas del centro: PROGRAMA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRACURRICULARES

= Propuesta de mejora: Aumentar la implicacion por parte de todos los departamentos
didacticos a la hora de organizar actividades, ya que frecuentemente recaen en los
mismos. Fomentar la participacion de toda la Comunidad Educativa.

= Objetivos de la PGA: Participacion y convivencia

C. Participacion de Organos Colegiados

En este apartado, los centros deberan seleccionar la fecha de la sesion de la reunién de
Consejo Escolar y Claustro en las que se ha dado a conocer el Plan de mejora a estos 6rganos
de gobierno y participacion.

Fechas disponibles

Se muestran las fechas disponibles, el centro debera seleccionar la fecha de la reunion de
Consejo Escolar y Claustro en las que se ha dado a conocer el Plan de mejora.

e Consejo Escolar

Plan de Mejora 10
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Fecha convocatoria

Fecha reunion

Hora reunién

Lugar

Estado

Tipo

23-06-2025

30-06-2025

17:00

SAC

Convocada

Ordinaria

e Claustro Profesores

Fecha convocatoria

Fecha reunién

Hora reunién

Lugar

Estado

Tipo

23-06-2025

30-06-2025

9:00

SAC

Convocada

Ordinaria

D. Asesoramiento de Inspeccion
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En este cuadro se daran indicaciones sobre aquellos aspectos mas relevantes que considere
la Inspeccion de Educacion.

Asesoramiento de Inspeccion de Educacion

Se muestran las observaciones/asesoria registrada por el Inspector del centro

El Plan de Mejora esté correctamente fundamentado en las fuentes exigidas (Informe de
Evaluacion Interna, PGA y resultados de diagndstico). Se detecta una adecuada

identificacion de indicadores de mejora y propuestas concretas vinculadas a los objetivos
de la PGA. Se observa coherencia interna entre el diagndstico y las actuaciones previstas,
con enfoque en la mejora del aprendizaje, la convivencia y la implicacion de la comunidad

educativa.

Fortalezas detectadas

e Coordinacion sélida entre érganos de gobierno y equipos docentes (alta valoracion en

EICE).

e Impulso de programas como el PROA, Titula-S.

e Buen aprovechamiento de la plataforma EducamosCLM.

e Apuesta decidida por metodologias activas, inclusiéon y mejora de la competencia
lectora y matematica.

e Estrategias de prevencion del absentismo bien articuladas.

Aspectos de mejora y orientaciones

1. Criterios de evaluacion y calificacion

1. Debilildad: Dificultad de comprension por parte del alumnado y las familias.
2. Recomendacioén: Unificar en la CCP un modelo de presentacion sencilla de los
criterios y ejemplos aplicados por materia; reforzar la explicacion desde las tutorias.

El uso de infografias o glosarios visuales puede resultar muy eficaz.

2. Seguimiento del alumnado en riesgo de repeticion
e Debilidad : baja satisfaccion del alumnado/familias sobre las medidas aplicadas.

Plan de Mejora
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e Recomendacion: Documentar los planes individualizados y compartirlos con las
familias desde el inicio. Favorecer docencia compartida y refuerzos con objetivos
semanales visibles.

3. Participacion del alumnado y clima escolar
¢ Debilidad: baja implicacién del alumnado en la vida del centro y escaso
funcionamiento de la Junta de Delegados.
e Recomendacion: Ampliar el protagonismo de la Junta con proyectos reales, por
ejemplo: propuestas para el patio, actividades ludicas o encuestas internas.
Establecer reuniones periddicas y hacer visible su aportacion.

4. Difusion del Proyecto Educativo y planes del centro
e Debilidad: bajo conocimiento entre alumnado y familias.
e Recomendacion: Crear un ;diptico de bienvenida; o presentacion interactiva (web o
redes) donde se resuman valores, planes clave y medidas de convivencia e inclusion.

5. Evaluaciones externas y uso de resultados
e Debilidad: falta de percepcion de adecuacién y aprovechamiento de resultados.
e Recomendacion: Visualizar trimestralmente con CCP los avances en competencias
clave (especialmente lingliistica y matematica), en relacién con las actuaciones del
PAP. Mostrar estos progresos en Claustro y Consejo Escolar.

6. Formacion e innovacion
e Recomendacion: Consolidar los espacios de intercambio de buenas practicas (dentro
de CCP o como grupo de trabajo auténomo). Documentar al final de curso qué
estrategias nuevas se han puesto en practica y con qué resultados.

7. Colaboracion con familias
e Debilidad: baja participacién en la vida del centro.
e Recomendacion: Priorizar actividades que respondan a sus intereses (consultar
mediante encuesta breve al inicio de curso) y fomentar su implicacién en acciones
formativas y eventos de centro.

A modo de conclusion, El Plan de Mejora presenta un enfoque riguroso y ajustado a la
realidad del centro. Hay que recordar que cada actuacion debe explicitarse en la PGA el
indicador cuantificable, instrumento objetivo (rlbrica, lista de cotejo, prueba comdun,
exportacion de plataforma), periodicidad y responsables. Asi se asegura una evaluacién
objetiva y verificable del grado de cumplimiento y su traslado automatico a la PGA del curso
siguiente.
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